
 

Valdevy est un office public de l’habitat (OPH) implanté dans cinq 

communes du Val de Marne : Arcueil, Cachan, Gentilly, Villejuif et 

Vitry-sur-Seine. Notre office est directement issu de la fusion des OPH 

historiques de ces villes. 

Pour plus d’infos rendez-vous sur valdevy.fr 
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Offre d’emploi 
Référent.e Attributions-CAL 

(Arcueil – CDI) 

 

 
Le poste : 

Sous l’autorité du.de la Responsable des Attributions et du Parcours résidentiel, le.la Référent.e Attributions-
CAL accompagne les Chargé.e.s d’Attributions et du Parcours Résidentiel dans l’organisation, la réalisation et la 
sécurisation de l’ensemble du processus d’attribution dans le cadre de la mise en œuvre de la stratégie de 
peuplement de l’office.  

Il.elle assure le pilotage complet des CALEOL en garantissant la conformité réglementaire des décisions et la 
qualité des dossiers présentés en commission et contribue ainsi à la mise en œuvre de la politique d’attribution 
de l’Office. 

 

Missions principales : 
 Contribuer à la mise en œuvre de la 

politique de peuplement de l’office  
 Piloter l’ensemble du processus CALEOL en 

planifiant et en coordonnant l’ensemble 
des missions des Chargé.e.s d’Attributions 
et du Parcours Résidentiel 

 Veiller à la bonne communication avec 
toutes les parties prenantes 

 Être garant.e de la conformité de 
l’ensemble du processus d’attribution 

 
Savoirs : 

 Procédure d'attribution des logements 
 Respecter des obligations réglementaires 
 Analyser une situation financière et 

sociale 
 
Savoir être : 

 Rigueur et méthode 
 Sens de l’organisation  
 Ecoute, discernement et confidentialité  
 Objectivité et neutralité 
 Aisance relationnelle 

Savoir-faire : 
 Gérer des situations complexes ou conflictuelles 
 Maîtriser les techniques de négociation 
 Comprendre des textes juridiques et réglementaires 
 Comprendre les besoins et les attentes des locataires 
 

 
Le candidat : 

 BAC +2 et/ou une expérience professionnelle 
équivalente souhaitée sur des missions similaires 
 
Avantages : 

 CDI, temps plein, 37h30 
 35 j. de congés + 14 RTT 
 Mutuelle, Prévoyance 
 Accord d’intéressement 
 Compte Epargne Temps 
 Rémunération selon profil 

 
Localisation : 

 Département / Région : France, Ile-de-France, Val de 
Marne (94) 

 Lieu : Arcueil, déplacement dans le Val de Marne 
 
 

Offre disponible sur notre site :  
https://www.valdevy.fr/valdevy-recrute/ 
Pour candidater, CV et prétentions salariales à : 
recrutement@valdevy.fr 
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