5))VALDEVY

Office Public de I'Habitat

Offre d’emploi

Valdevy en chiffres

Valdevy est un office public de I’habitat (OPH) implanté dans cinq

communes du Val de Marne : Arcueil, Cachan, Gentilly, Villejuif et

personnels

Vitry-sur-Seine. Notre office est directement issu de la fusion des OPH N— Ry (075Nt

historiques de ces villes.

Pour plus d’infos rendez-vous sur valdevy.fr

Le poste :

o () résidences
sur < villes

Le.la CESF intervient aupres des familles pour analyser leurs besoins et identifier les dispositifs d’aide sociale a
mettre en place poury répondre. Il.elle les aide en établissant un diagnostic de leur situation et les accompagne
dans la gestion des impayés locatifs ou de difficultés sociales en les informant et en les conseillant sur les
dispositifs les mieux adaptés. Le.la CESF travaille en coordination avec les Chargé.e.s précontentieux et

contentieux pour déterminer le suivi nécessaire.

Le poste nécessite une mobilité sur I’'ensemble des Agences afin d’étre au plus pres des équipes et des locataires

en difficultés.

Missions principales :

Assurer le suivi social des impayés-Etablir
un diagnostic dont I"évaluation budgétaire des
familles afin de décider des modalités de
traitement du dossier dans le cadre de la
prévention des impayés en lien avec le suivi
social global,

Evaluer les besoins d’accompagnement et
le suivi a mettre en place dans le cadre de
dossiers complexes -Réaliser des diagnostics
sociaux des situations et préconiser les
mesures adaptées a la résolution des
problématiques rencontrées : troubles
psychiques, incurie, violences intrafamiliales
etc.

Animation et travail partenarial -Travailler
en lien avec les services internes avec la
réalisation de réunion de travail sur les
différentes thématiques traitées ; Collaborer
avec les partenaires extérieurs : CCAS, CAF,
services sociaux départementaux...

Savoirs :
Parfaite matitrise des instances
d’accompagnement social

Savoir étre :

Rigueur et méthode

Capacité a travailler en transversalité
Adaptabilité et réactivité

Quialité d’écoute

Esprit d’équipe

Savoir-faire :
Capacité a définir et a mener un projet
d'accompagnement social avec un locataire.
Capacité a travailler en réseau et partenariat

Le candidat :

Dipl6me DECESF avec une 1% expérience dans le
logement social

Avantages :

CDlI, temps plein, 37h30

35j. de congés + 14 RTT

1 jour de télétravail / semaine possible, aprés 6 mois
Mutuelle, Prévoyance

Accord d’intéressement

Compte Epargne Temps

Rémunération selon profil

Localisation :

Département / Région : France, lle-de-France, Val de
Marne (94)

Lieu : Arcueil, déplacement dans le Val de Marne

Offre disponible sur notre site :
https://www.valdevy.fr/valdevy-recrute/

Pour candidater, CV et prétentions salariales a :
recrutement@valdevy.fr
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